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1. Populacja uczacych sie¢ i jezyk nauczania

W 2006/07 r. populacja uczacych sig¢ stanowita ok. 55,4% ludnosci Zjednoczonego Krélestwa (ze
Szkocja wiacznie) w wieku od 0 do 29 lat. W Wielkiej Brytanii (wtaczajac Szkocje) w 2007/08 8,3
miliona uczniéw w wieku od 5 do 16 lat objetych byto obowigzkowym ksztatceniem w petnym i
niepetnym wymiarze godzin.

W Anglii jezykiem nauczania jest jezyk angielski.

W Walii jezykiem nauczania jest jezyk angielski lub walijski, lub oba jezyki jednoczesnie. Rodzice
moga na ogot, cho¢ nie zawsze, ksztatci¢ dziecko zgodnie ze swymi preferencjami dotyczacymi jezyka
nauczania, wybierajac okreslong szkote lub profil w szkole dwujezycznej. W jezyku walijskim prowadzi
sie rowniez edukacje przedszkolng w niektorych placéwkach oraz niektére kursy w ramach tzw. further
education (ksztalcenia na poziomie ponizej szkolnictwa wyzszego dla 0so6b, ktére przekroczyty wiek
obowigzku szkolnego) i programy studibw w szkolnictwie wyzszym, cho¢ nie we wszystkich
dziedzinach. Wszyscy uczniowie w Walii obowigzkowo uczg sie jezyka walijskiego, jako pierwszego
lub drugiego jezyka, przez caty okres ksztalcenia obowiazkowego.

W Irlandii Pétnocnej jezykiem nauczania jest jezyk angielski, z wyjatkiem bardzo niewielkiej (ale
rosnacej) liczby szkdt, w ktdrych naucza sie w jezyku irlandzkim oraz oddziatéw irlandzkich w szkotach
anglojezycznych. Istniejg réwniez placéwki prowadzace edukacije przedszkolng w jezyku irlandzkim.

2. Administracja i finansowanie edukacji

W Anglii, Walii i Irlandii Pétnocnej placéwki dotowane ze $rodkéw publicznych naleza do szkot w Anglii
i Walii znanych jako maintained schools, w Irlandii Pétnocnej — grant-maintained schools.

W Zjednoczonym Krélestwie prowadzone sg takze szkoty prywatne. Sg to tzw. szkoty niezalezne
(independent schools), placowki niedotowane ze $rodkéw publicznych, w ktérych zajecia w petnym
wymiarze godzin prowadzone sg dla minimum pieciu uczniéw objetych obowigzkiem szkolnym .

W 2007/08 r. ok. 92% uczniéw uczeszczato do placéwek publicznych (nie liczac szkét specjalnych),
podczas gdy 6% chodzito do jednej z 2500 szkét niepublicznych, a 1% - do jednej z 1400 szkét
specjalnych. Proporcja ta pozostaje stosunkowo niezmienna od lat 70-tych ubiegtego wieku.

Szczebel krajowy

Za organizacje edukacji dzieci odpowiadaja w Anglii nastepujace instytucje: Ministerstwo ds.
Dzieci, Szkolnictwa i Rodziny (DCSF) oraz Ministerstwo ds. Biznesu, Innowagcji i Umiejetnosci (BIS).
Do obowigzkéw DCSF nalezg: planowanie i monitorowanie organizacji edukacji w angielskich
szkotach, zapewnianie zintegrowanych ustug dla najmtodszych oraz koordynacja polityki dotyczacej
dzieci i mtodziezy. BIS zostato powotane w czerwcu 2009 i jest odpowiedzialne za nauke i innowacje,
umiejetnosci, further education, szkolnictwo wyzsze i dziatalno$¢ gospodarcza.

W Walii za sfere edukacji odpowiedzialne jest Ministerstwo ds. Dzieci, Edukacji, Ksztaicenia
Ustawicznego i Umiejetnosci (Department for Children, Education, Lifelong Learning and Skills,
DCELLS) rzadu Walijskiego Zgromadzenia Narodowego.

W Irlandii P6tnocnej Ministerstwo Edukacji (Department of Education, DE) odpowiada za centralne
administrowanie systemem ksztalcenia i ustug pokrewnych, za wyjatkiem sektora further education i




szkolnictwa wyzszego, za ktoére odpowiedzialno$¢ ponosi Ministerstwo Zatrudnienia i Ksztatcenia
(Department for Employment and Learning, DEL).

Przeprowadzaniem inspekcji szkolnych w Anglii zajmuje sie Urzad ds. Standardéw Ksztatcenia,
Ustug na Rzecz Dzieci i Umiejetnosci (Office for Standards in Education,Children's Services and
Skills, Ofsted), odrebna jednostka rzadowa niemajgca statusu ministerstwa, inspektorat do spraw
dzieci i ucznidéw, do ktérej zadan nalezy rowniez kontrola i nadzér nad opieka dzienna i socjalng, oraz
przeprowadzanie inspekcji w szkotach i kolegiach, a takze w innych instytucjach $wiadczacych ustugi
na rzecz dzieci, nauczycieli, pracy z miodzieza, uczenia sie w miejscu pracy oraz ksztatcenia
dorostych._.W Walii inspekcje w placéwkach przedszkolnych, szkotach i placéwkach further education
przeprowadza jedna instytucja — Estyn. W Irlandii Pétnocnej Inspektorat ds. Edukacji (Education and
Training Inspectorate, ETI), stanowigacy czes¢ Ministerstwa Edukacji, przeprowadza inspekcje
zardbwno w szkotfach, jak i w placéwkach further education. Na poziomie szkolnictwa wyzszego istnieje
jeden niezalezny organ, Agencja ds. Zapewniania Jakosci w Szkolnictwie Wyzszym (Quality
Assurance Agency for Higher Education, QAA), ktéry zajmuje sie zapewnianiem jakosci w catym
Zjednoczonym Krélestwie. Instytucja ta jest niezalezna wobec rzadu Zjednoczonego Krélestwa i jest
wtasnosciag organizacji reprezentujacych rektorow uczelni wyzszych.

Rada ds. Ksztatcenia i Umiejetnosci (Learning and Skills Council, LSC) w Anglii i Ministerstwo ds.
Dzieci, Edukacji, Ksztatcenia Ustawicznego i Umiejetnosci (Department for Children, Education,
Lifelong Learning and Skills, DCELLS) w Walii sg obecnie odpowiedzialne za planowanie i
finansowanie ksztalcenia uczniéw powyzej 16 roku zycia (innego niz szkolnictwo wyzsze). W Anglii
odpowiedzialno$¢ za finansowanie tzw. school sixth forms i sixth form colleges w roku szkolnym
2010/11 zostanie przekazana z LSC wtadzom lokalnym. Istniejg réwniez plany przekazania
odpowiedzialnosci za finansowanie ksztalcenia uczniéw powyzej 19 roku zycia z LSC do
nowoutworzonej Agencji Finansowania Umiejetnosci. W Irlandii Pétnocnej planowanie i finansowanie
further education nalezy do zadan Ministerstwa Zatrudnienia i Ksztatcenia (DEL).

Organami odpowiedzialnymi za finansowanie szkolnictwa wyzszego w Anglii i Walii sg: Rada ds.
Finansowania Szkolnictwa Wyzszego w Anglii (Higher Education Funding Council for England,
HEFCE) i Rada ds. Finansowania Szkolnictwa Wyzszego w Walii (Higher Education Funding Council
for Wales, HEFCW). W Irlandii Pétnocnej tymi sprawami zajmuje sie Ministerstwo Zatrudnienia i
Ksztatcenia.

Szczebel lokalny

Na szczeblu lokalnym organizacjg ksztatcenia w szkotach finansowanych ze $rodkéw publicznych
zajmujg sie 174 organy lokalnych wtadz (local authorities, LEAs) w Anglii i Walii i 5 Rad ds. Edukacji i
Bibliotek (Education and Library Boards) w Irlandii Pétnocnej. Lokalne wtadze odpowiadajg rowniez za
zapewnianie jakosci w prowadzonych przez siebie szkotach oraz promowanie wysokich standardéw
ksztafcenia dla uczniow w wieku szkolnym na swym terenie. Od czasu wprowadzenia rzgdowych
programoéw ,Liczy sie kazde dziecko” (Every Child Matters, http://www.everychildmatters.gov.uk,
DfES, 2004 r.) oraz Ustawy o Dzieciach z 2004 r. (Children Act 2004), wtadze lokalne powotaty
instytucje odpowiedzialne za wykonywanie zadan w czterech nastepujacych dziedzinach: ustugi
edukacyjne, opieka spoteczna, opieka zdrowotna, wspétpraca z innymi instytucjami, oraz, jesli to
mozliwe, takze w dziedzinach pokrewnych. Podobne zmiany zachodza obecnie w Walii. W Irlandii
Pétnocnej, jak wynika z analizy dziatan administracji publicznej, istotne zmiany majg wejs¢ w zycie 1
stycznia 2010, kiedy to regionalne Rady ds. Edukacji i Bibliotek zostang potaczone we wspélne
wtadze ds. ksztafcenia i umiejetnosci (Education and Skills Authority, ESA).

Szczebel placowek

Wszystkie placéwki maja organ zarzadzajacy, odpowiedzialny za ogélne kierowanie placéwka, w
ktérego sktad wchodzg przedstawiciele réznych zainteresowanych grup.

Zgodnie z przepisami szkoty w Anglii i Walii dzielg sie na szkoty lokalne (community schools), szkoty
spoteczne (voluntary schools) oraz szkoty fundacyjne (foundation schools). Wiekszosé stanowig
szkoty lokalne, ktére sg zaktadane i w catosci finansowane przez lokalne wtadze. Szkoty fundacyjne
sg rowniez finansowane przez lokalne wtadze, ale stanowig wtasno$¢ organu zarzadzajacego szkotg
lub fundacji charytatywnej. Szkoty spoteczne byly pierwotnie zaktadane przez organizacje i instytucje
spoteczne, gtéwnie koscioty, ktére zachowaty pewng kontrole nad ich zarzgdzaniem, a obecnie sg w
znacznym stopniu finansowane przez lokalne wtadze. Wszystkie szkoty posiadajg szerokag autonomie.
Odrebne przepisy obowigzuja w Irlandii Poétnocnej, gdzie — pomimo utworzenia szeregu szkot




integracyjnych — w systemie szkolnym nadal wyrazna jest ,segregacja” placéwek wedtug podziatéw
religijnych.

Placéwki prowadzace further education i uczelnie sg w petni autonomiczne. Uczelnie wyzsze sa
niezalezne i samorzadne, upowaznione na podstawie dekretu krélewskiego lub ustawy parlamentarnej
do opracowywania programéw studidéw i nadawania stopni akademickich.

3. Edukacja przedszkolna

W Anglii i Walii, Ustawa o Strukturze i Standardach w Szkolnictwie (School Standards and Framework
Act) z roku 1998, zgodnie ze zmianami dokonanymi przez Ustawe o Edukacji z 2002 r., definiuje
edukacje przedszkolng jako ksztatcenie w petnym lub niepetnym wymiarze godzin odpowiednie dla
dzieci, ktére nie osiagnety jeszcze wieku obowigzku szkolnego (semestr po piatych urodzinach
dziecka), prowadzone w szkotach lub innych placéwkach edukacyjnych. W 2007/08 w Zjednoczonym
Krélestwie (ze Szkocjg wtacznie) 1,2 miliona dzieci w wieku od 2 do 4 lat uczeszczato do placowek
wychowania przedszkolnego.

Opieke nad dzie¢cmi w wieku od 3 miesiecy do 3 lat zapewnia sie gtownie w sektorze placéwek
prywatnych i spotecznych, a od rodzicow pobiera sig optaty. Jesli chodzi o dzieci w wieku od 3 do 5
lat, opieka jest oferowana w publicznych przedszkolach i oddziatach przedszkolnych w szkotach
podstawowych, a takze w placéwkach spotecznych i prywatnych. W ostatnich latach rzad postawit
sobie za cel rozwoj publicznej edukaciji i opieki dla matych dzieci we wspétpracy z sektorem placéwek
spotecznych i prywatnych. W Anglii i Walii wszystkie 3- i 4-latki moga obecnie, na zyczenie rodzicow,
uczeszczac bezptatnie na zajecia przedszkolne w niepetnym wymiarze, a w Irlandii Pétnocnej dotyczy
to wszystkich dzieci na rok przed rozpoczeciem nauki w szkole (powyzej 3 roku zycia). Dzieci, ktére
majg prawo do bezptatnej opieki i edukacji, mogg zwykle uczeszczac pie¢ razy w tygodniu na zajecia
trwajace 2,5 godziny przez 38 tygodni w roku. Podsumowujac, wiekszo$¢ 3- i 4-latkobw uczeszcza na
zajecia typu przedszkolnego lub szkolnego.

Na mocy Ustawy o Opiece nad Dzieckiem z 2006 r., we wrzesniu 2008 w Anglii wprowadzono Etap
Przygotowawczy Wczesnej Edukacji (Early Years Foundation Stage, EYFS). EYFS okresla przepisy
dotyczace uczenia sie, rozwoju i opieki nad dzie¢mi ponizej 5 roku zycia, oraz zastepuje Etap
Przygotowawczy (Foundation Stage) (od 3 do 5 lat) ustanowiony formalnie w 2002 r. Na Etapie
Przygotowawczym dzieci zmierzajg do osiagniecia "celéw edukacji wczesnoszkolnej", ktére obejmuja
szes¢ kluczowych dziedzin programu nauczania: rozw0j osobowy, emocjonalny i spoteczny;
komunikacja, jezyk i umiejetno$¢ czytania i pisania; rozwiazywanie probleméw; wnioskowanie i
umiejetnos¢ liczenia; rozumienie i wiedza o Swiecie; rozwoj fizyczny oraz rozwdj tworczy. Rozwoj
dziecka w kontekscie wymienionych celéw poddawany jest ocenie poprzez ciagta obserwacje. Wnioski
wyciagniete na podstawie obserwacji rejestrowane sg w profilu EYFS, ktéry na zakonczenie Etapu
dostarcza podsumowania postepéw i potrzeb edukacyjnych kazdego dziecka.

W Walii wprowadzanie Etapu Przygotowawczego rozpoczeto we wrzesniu 2008 r., zas petne jego
wprowadzenie w zycie zaplanowano na wrzesien 2011. Etap Przygotowawczy obejmuje dzieci w
wieku od 3 do 7 lat, zastepujac dwa dotychczasowe etapy: edukacje wczesnoszkolng (3-5 lat) i etap
KS1 (5-7 lat). Etap Przygotowawczy bazuje na nauczaniu eksperymentalnym prowadzonym w formie
gier i zabaw, ktérym towarzyszy refleksja nad wtasnym dziataniem. Struktura Etapu zbudowana jest
na bazie siedmiu obszar6w nauczania: rozwdj osobowy i spoteczny oraz jakos¢ zycia; jezyk,
komunikacja i umiejetnoS¢ czytania i pisania; rozwijanie umiejetnosci matematycznych,
dwujezycznosé i rozumienie wielokulturowosci; wiedza o Swiecie; rozwdj fizyczny oraz rozwéj twérczy.
Na Etapie Przygotowawczym dziecko podlega ocenie na biezaco, podczas wykonywania dziatan.




4. Ksztalcenie obowigzkowe

(i) Etapy

Primary education (szkolnictwo podstawowe) Wiek: 5-11 lat (Anglia/Walia)
Wiek: 4-11 lat (Irlandia Pétnocna)

Secondary education (szkolnictwo Srednie | stopnia) Wiek: 11-16 lat

Ksztatcenie jest obowigzkowe w wieku od 5 (4 — w Irlandii Pétnocnej) do 16 lat.
W Anglii i Walii wiele dzieci rozpoczyna nauke w klasie zerowej szkoty podstawowej w wieku 4 lat.

Wiekszos$¢ ucznidw przechodzi ze szkoty podstawowej (primary school) do szkoty Sredniej (secondary
school) w wieku 11 lat, cho¢ w niektorych regionach Anglii uczniowie uczeszczajg do middle school w
wieku, odpowiednio, od 8 lub 9 do 12 lub 13 Iat.

Wiele szkét srednich | stopnia prowadzi réwniez ksztatcenie na poziomie $rednim Il stopnia dla
uczniéw w wieku od 16 lat i powyzej do 18 lat i powyze;.

(ii) Kryteria przyjec

Za przyjecie ucznia do szkoty podstawowej lub sredniej finansowanej ze srodkéw publicznych nie
mozna pobiera¢ optat.

Rodzice moga sktada¢ podanie o przyjecie dziecka do dowolnej szkoty. Wiadze lokalne zobowigzane
sg stosowac sie do obowigzujacych zasad przyje¢ w celu uproszczenia procesu rekrutacji tak, aby
kazde dziecko miato zagwarantowane miejsce w szkole.

Proces rekrutacji do szk6t musi by¢ zgodny z przepisami zawartymi w "Zasadach przyje¢ do szkot"
(School Admissions Code of Practice, http://www.dcsf.gov.uk/sacode/). Wszystkie szkoty dotowane ze
$rodkéw publicznych (maintained schools), ktoére dysponuja wolnymi miejscami, musza je
bezwarunkowo udostepni¢ wszystkim kandydatom. Organ wtadz lokalnych lub organ zarzadzajacy
szkotg (zaleznie od statusu prawnego szkoty) musi opracowac polityke przyje¢, w kiérej przedstawia
zasady przydziatu miejsc w przypadku, gdy liczba podan przekracza liczbe miejsc w szkole. Dokument
"Zasady..." okresla kryteria decydujace o tym, ktdérych kandydatéw traktowac priorytetowo w
przypadku zbyt duzej liczby chetnych. Zabronione jest przeprowadzanie rozméw kwalifikacyjnych z
dziec¢mi i ich rodzinami. W oparciu o przepisy zawartych w Ustawie o Edukacji i Umiejetnosciach z
2008 r., poprawione ,Zasady...” (2009) majg na celu usprawnienie procesu rekrutacji poprzez:
zobowigzanie odpowiednich wtadz do konsultacji z rodzicami i wspdlnotg lokalng podczas ustalania
zasad rekrutacji, ustanowienie foréw reprezentujacych podmioty =zainteresowane w celu
monitorowania lokalnej polityki przyje¢ oraz okreslenie jednolitych dla catego kraju terminéw sktadania
podan w celu uproszczenia catego procesu.

Wiekszo$¢ szkot podstawowych i srednich finansowanych ze $rodkéw publicznych to szkoty
koedukacyjne. Do wszystkich szkét podstawowych przyjmuje sie dzieci niezaleznie od ich zdolnosci.
Réwniez wiekszosé szkét srednich w Anglii i wszystkie szkoty $rednie w Walii (comprehensive
schools) przyjmuja mtodziez niezaleznie od zdolnosci i dotychczasowych wynikéw w nauce. W Anglii,
w niektérych regionach kraju, istnieja takze grammar schools przeprowadzajace selekcje. W Irlandii
Pétnocnej selekcyjny system przyje¢ na poziomie szkét Srednich ulega przeksztatceniu. Pod koniec
2008 r. ostatnia grupa 11-latkdbw przystapita do centralnie opracowywanego testu (transfer test), ktéry
zadecydowat o ich przyjeciu do objetej systemem selekcji szkoty ponadpodstawowej we wrzesniu
2009 r. Ministerstwo Edukacji (DE) wydato niedawno przewodnik dla szkét na temat nowej organizacji
zasad transferu na poziomie ponadpodstawowym (poczynajgc od 2010 r.). W przewodniku zawarte
jest zalecenie wycofania systemu selekcyjnego na poziomie szkot Srednich.

(iii) Dzienny/tygodniowy/roczny wymiar zajeé

W Anglii i Walii szkoty muszg by¢ czynne przez 190 dni w roku. Ponadto, od nauczycieli wymaga sie
dyspozycyjnosci przez dodatkowe 5 dni w roku, ktére powinny by¢ poswiecone na zajecia inne niz
nauczanie, np. doskonalenie zawodowe. Doktadne terminy semestrow, ferii i wakacji ustalajg lokalne
wiadze edukacyjne lub organ zarzadzajacy szkota, zaleznie od statusu prawnego szkoty. Rok szkolny
trwa na og6t od poczatku wrzesnia do drugiej potowy lipca. Szkoty prowadzg zwykle zajecia przez piec¢




dni w tygodniu (od poniedziatku do piatku). Obecnie zmierza sie do ustanowienia ujednoliconego roku
szkolnego, podzielonego na sze$¢ okreséw. Szereg lokalnych wtadz wprowadzito ten nowy model w
roku szkolnym 2004/05, a statystyki Stowarzyszenia Samorzadéw Lokalnych (Local Government
Association, LGA) z 2008 r. pokazuja, ze model zostat juz wprowadzony w wiekszosci szkét. Decyzje
w tej sprawie pozostajg w gestii lokalnych wtadz lub organu zarzadzajacego szkota.

Szkoty w Irlandii Pétnocnej musza by¢ otwarte dla uczniéw przez 200 dni w roku, poza okresami
corocznych szkolen dla nauczycieli, ,szkolnymi dniami rozwoju” (school development days) lub
nieobowigzkowymi dniami na zakohczenie roku szkolnego (maksymalnie przypada 5 dni na kazdy z
tych okres6w). Daty semestréw, ferii i wakacji ustalane sg przez ELB lub rade organu zarzadzajacego,
zaleznie od statusu prawnego szkoty. Rok szkolny rozpoczyna sie na poczatku wrzesnia i trwa do
konca lipca.

Minimalny zalecany tygodniowy wymiar zaje¢ dydaktycznych w Anglii i Walii przedstawia tabela:

Wiek ucznia 5do 7 lat 7 do 11 lat 11 do 14 lat 14 do 16 lat
Anglia 21 23,5 24 25
Walia 21 23,5 25 25

W Irlandii P6tnocnej minimalny dzienny wymiar zaje¢ wynosi 3 godziny dla uczniéw w wieku ponizej 8
lat i 4,5 godziny dla dzieci w wieku powyzej 8 lat. Wiekszo$¢ szkét prowadzi zajecia przez wieksza
liczbe godzin niz proponowane minimum.

Dzien nauki w szkole rozpoczyna sie na ogot ok. 9-ej, a konczy o 15- lub 16-ej. O organizacji czasu w
ciggu dnia decyduje szkota.

(iv) Wielkos¢ klas/podziat uczniow na klasy

Klasy dla dzieci w wieku od 5 do 7 lat (od 4 do 8 lat w Irlandii P6tnocnej) moga liczy¢ maksymalnie 30
ucznidbw. W Walii limit ten dotyczy takze grupy wiekowej 7-11 lat. O organizacji uczniéw w grupy
decydujg same szkoty. W klasach szkoty podstawowej uczg sie najczesciej uczniowie o
zréznicowanym poziomie zdolnosci, ale w obrebie takich klas wielu nauczycieli dzieli uczniéw na
grupy wedtug zdolnosci. W szkotach $rednich lekcje niektérych przedmiotow prowadzi sie zwykle w
grupach lub klasach podzielonych wedtug uzdolnien uczniéw do nauki danego przedmiotu (tzw.
setting), natomiast innych przedmiotéw uczy sie w klasach o zréznicowanym poziomie zdolnosci.
Wszyscy nauczyciele majg zapewni¢ odpowiednie warunki do indywidualnej pracy z wszystkimi
uczniami, niezaleznie od poziomu ich zdolnosci. W szkotach podstawowych zajecia dydaktyczne
prowadzg przewaznie nauczyciele przedmiotéw zintegrowanych, natomiast w szkotach srednich ucza
nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw.

(v) Programy i tresci nauczania

We wszystkich sprawach zwigzanych ze szkolnym programem nauczania rzadowi angielskiemu
doradza Urzad ds. Kwalifikacji i Programéw Nauczania (Qualifications and Curriculum Authority,
QCA,), instytucja publiczna nie majaca statusu ministerstwa, ktéra wkrétce zostanie przeksztatcona w
Agencje Rozwoju Kwalifikacji i Programéw Nauczania (Qualifications and Curriculum Development
Agency). Ministerstwo ds. Dzieci, Edukacji, Ksztatcenia Ustawicznego i Umiejetnosci (DCELLS)
wykonuje podobne zadania w Walii, a Rada Irlandii Pétnocnej ds. Programéw Nauczania, Egzaminéw
i Oceny (Northern Ireland Council for the Curriculum, Examinations and Assessment, CCEA) pelni te
funkcje w Irlandii Pétnocnej.

Wszystkie szkoty moga samodzielnie opracowaé¢ caty program nauczania w sposob odzwierciedlajacy
specyfike ich potrzeb i warunkéw dziatania, sa natomiast zobowigzane zadbac¢ o to, by program byt
odpowiednio zréwnowazony i miat szerokie podstawy. W przepisach ustalono réwniez specjalne
wymogi dotyczace nauczania okreslonych przedmiotéw, ktére sg takie same dla wszystkich szkét
finansowanych ze srodkéw publicznych, wigcznie ze szkotami stosujacymi system selekcji uczniéw.




Na poziomie szkoty podstawowej panstwo nie decyduje o wyborze podrecznikéw szkolnych, nie
istnieje réwniez Zzadna odgoérnie wyznaczona lista lektur. Podreczniki sa publikowane przez
komercyjne wydawnictwa, a nauczyciele samodzielnie decydujg o zastosowaniu odpowiednich metod
nauczania i materiatéw dydaktycznych. Jednak juz na poziomie szkoty $redniej obowigzuje lista lektur
(np. w dziedzinie literatury), z ktérej pozycjami uczniowie musza sie zapoznac, aby spetni¢ wymagania
egzaminacyjne okreslone przez instytucje odpowiedzialne za nadawanie kwalifikacji.

Anglia

Program ksztatcenia obowigzkowego jest podzielony na cztery kluczowe etapy (key stages — KS):
KS1 (wiek: 5-7 lat), KS2 (7-11 lat), KS3 (11-14 lat) i KS4 (14-16 lat). W Anglii obowigzkowymi
przedmiotami narodowego programu nauczania na etapach KS1-KS3 sg: jezyk angielski,
matematyka, przedmioty Sciste i przyrodnicze, projektowanie i technika, technologie informacyjno-
komunikacyjne, historia, geografia, wychowanie plastyczne i projektowanie, wychowanie muzyczne
oraz wychowanie fizyczne (PE). Na etapie KS3 obowigzkowymi przedmiotami sg réwniez jezyk obcy i
wychowanie obywatelskie. Od 2011 jezyk obcy bedzie obowigzkowym przedmiotem réwniez na etapie
KS2.

Na etapie KS4 liczba przedmiotéw obowigzkowych jest mniejsza, sg to: jezyk angielski, matematyka,
nauki Sciste i przyrodnicze, technologie informacyjno-komunikacyjne, wychowanie obywatelskie i
wychowanie fizyczne. Dodatkowo, przepisy wyznaczajg tzw. curriculum entitlement areas (CEA), czyli
dziedziny wiedzy, w ramach ktorych szkoty zobowigzane sa organizowac zajecia, jesli uczniowie sobie
tego zycza. Do CEA zalicza sie nastepujace przedmioty: sztuka, projektowanie, technika, nauki
humanistyczne oraz jezyki obce nowozytne.

Obowigzkowe sg réwniez trzy inne przedmioty, ktére nie wchodza jednak w zakres narodowego
ramowego programu nauczania: religioznawstwo — na etapach KS1-KS4 oraz wychowanie seksualne i
orientacja zawodowa — na etapach KS3-KS4. Prowadzenie ksztatcenia na potrzeby rynku pracy jest
wymagane na poziomie KS4. Przedmiot ,Rozwdj indywidualny, przygotowanie do zycia w
spoteczenstwie i edukacja zdrowotna”(PSHE) nie jest wprawdzie obowigzkowy w Anglii, ale od szkot
oczekuje sie prowadzenia takich zaje¢ na wszystkich etapach nauczania. PSHE ma wkrétce stac sie
obowigzkowym elementem programu nauczania na etapach KS1-KS4, w zwigzku z tym aktualnie trwa
przeglad metod nauczania tego przedmiotu w celu wybrania tych najlepszych.

Program nauczania na poziomach KS3 i KS4 zostat zmodyfikowany, a zmiany zaczeto wprowadzaé
we wrzesniu 2008 r., z planowanym zakonczeniem procesu wdrazania we wrzesniu 2010 r. Nie
zmienita sie lista obowigzkowych przedmiotéw, ale wsréd nowych elementéw programu wymienic
nalezy: bardziej elastyczne tresci przedmiotowe; bardziej precyzyjne ujecie podstawowych koncepcji i
proceséw wpisanych w dany przedmiot; stwarzanie mozliwosci powigzan miedzyprzedmiotowych
sprzyjajacych przedsiebiorczosci oraz rozumieniu kultury i réznorodnosci; wiekszy nacisk potozony na
umiejetnos¢ czytania, pisania, liczenia, logicznego myslenia i uczenia sie oraz umiejetnosci osobiste.
Program nauczania na etapie KS1 i KS2 jest aktualnie reformowany.

Walia

Woprowadzanie zreformowanego programu nauczania dla uczniéw od 3 do 19 roku zycia rozpoczeto
we wrzesniu 2008, z planowanym zakonczeniem procesu wdrazania we wrzesniu 2011. Jedng z
podstawowych zmian stanowi wprowadzenie Etapu Przygotowawczego dla dzieci w wieku od 3 do 7
lat (patrz czesc¢ 3).

Narodowy program nauczania na etapie KS2-KS3 (odpowiednio 7-11 lat i 11-14 lat) obejmuje
nastepujace przedmioty: jezyk angielski, jezyk walijski, matematyke, nauki Sciste i przyrodnicze,
projektowanie i technike, technologie informacyjno-komunikacyjne, historie, geografie, wychowanie
plastyczne, wychowanie muzyczne oraz wychowanie fizyczne. Na etapie KS3 obowigzkowym
przedmiotem jest réwniez jezyk obcy. Na etapie KS4 (14-16 lat) obowigazkowe sa: jezyk angielski,
jezyk walijski, matematyka, nauki $ciste i przyrodnicze oraz wychowanie fizyczne.

Osobne przepisy dotyczg takich przedmiotéw jak religioznawstwo (3-19 lat), edukacja spoteczna i
osobista (PSE) (7-19) oraz kariera zawodowa i srodowisko pracy (11-19 lat). Ponadto, dla uczniow w
wieku od 3 do 19 lat zdefiniowana jest lista umiejetnosci nieobowigzkowych.




Zmodyfikowany program nauczania wprowadzit zmiany majace na celu: zwiekszenie elastycznosci
tresci przedmiotowych i wieksze skupienie sie na umiejetnosciach; zorientowanie na uczacego sie i
zapewnienie ptynnosci pomiedzy kolejnymi etapami ksztatcenia oraz promowanie polityki rzadowej np.
w zakresie dwujezycznosci czy obywatelstwa Swiata.

Irlandia Pétnocna

We wrzesniu 2007 r. rozpoczeto realizacje nowego Programu Nauczania Irlandii Poétnocnej, z
planowanym zakonczeniem tego procesu w 2010 roku. Zreformowany program, opracowany w
podziale na okreslone obszary nauczania, ktadzie szczegélny nacisk na umiejetnosci. Jego struktura
jest arbitralna w mniejszym stopniu niz struktura dotychczasowego programu, o czym $wiadczy
okreslenie w kazdym z obszaréw jedynie minimum tre$ci programowych, zamiast szczegétowego
wskazywania tematéw do przerobienia w trakcie zaje¢. Religioznawstwo pozostaje przedmiotem
obowigzkowym na wszystkich etapach.

Na Etapie Przygotowawczym, KS1 i KS2 (dzieci w wieku od 4 do 11 lat) wyrdznia sie 6 dziedzin
ksztafcenia: jezyk oraz umiejetno$¢ czytania i pisania; matematyka i umiejetnos¢ liczenia; sztuka;
.Swiat wokot nas”, rozwdj osobisty i wzajemne zrozumienie oraz wychowanie fizyczne (na Etapie
Przygotowawczym — wychowanie fizyczne i ruchowe).

Na etapach KS3 i KS4 na dziedziny ksztatcenia sktadaja sie: jezyk oraz umiejetnos¢ czytania i pisania;
matematyka i umiejetnos¢ liczenia; jezyki nowozytne; sztuka, sSrodowisko i spoteczenstwo; nauki Sciste
i przyrodnicze oraz technika; ,uczenie sie dla zycia i pracy”; oraz wychowanie fizyczne. Na etapie
KS4, szkoty, wedtug zalecen zawartych w dokumencie pt. Curriculum Entitlement Framework, ktéry
zacznie obowigzywa¢ w 2013 r., szkoly beda musiaty stworzy¢é mozliwo$¢ uczeszczania na
przedmioty w ramach wszystkich wymienionych obszaréw. Na tym kluczowym etapie, obowigzkowe
wymagania dotyczg jednak tylko takich przedmiotow jak: uczenie sie dla zycia i pracy, wychowania
fizycznego, religioznawstwa oraz "rozwijania umiejetnosci i talentow".

W Anglii, Walii i Irlandii Pétnocnej nie okresla sie w przepisach liczby godzin, jaka nalezy przeznaczy¢
na poszczegdblne przedmioty w programie nauczania, i nie wydaje sie ogdlnych zalecen w sprawie
metod nauczania czy materiatéw dydaktycznych. Ponadto, dostepne sa nieobowigzkowe szczegobtowe
zalecenia majace na celu wsparcie szkoty i nauczycieli w realizacji programu nauczania.

(vi) Ocena, promocja i kwalifikacje

Promocja do nastepnej klasy lub nastepnego kluczowego etapu odbywa sie automatycznie i nie jest
uzalezniona od wynikéw oceny.

Obecnie przepisy przewidujg obowiazkowa ocene w | klasie szkoty podstawowej i przed
zakonczeniem kluczowych etapéw 1, 2 i 3. Obejmuje ona ocene dokonywang przez nauczycieli oraz,
w niektérych przypadkach, sprawdziany przeprowadzane i oceniane przez instytucje zewnetrzne lub
weryfikowane przez te instytucje pod katem jednolitego stosowania zasad oceniania. W Anglii
zewnetrzne testy z jezyka angielskiego, matematyki i nauk Scistych i przyrodniczych, pisane przez
ucznibw na zakonczenie etapu KS4, zostaly zniesione w pazdzierniku 2008 r. w trybie
natychmiastowym. Zostang zastapione przez ulepszony system oceny ucznia pod katem jego pracy
na lekcji oraz systematyczng obserwacje jego postepéw w nauce.

W Walii zewnetrzne testy zostaly w roku szkolnym 2004/05 zastgpione przez ocene dokonywang
przez nauczyciela. W Irlandii Pétnocnej testy zastapiono obszernymi raportami dla rodzicéw. Zmiany
wprowadzano wraz z nowym programem nauczania z 2007 roku.

Za regulacje przepisow dotyczacych oceny odpowiadajg wspomniane wczesniej ustawowe organy:
Urzad ds. Kwalifikacji i Programéw Nauczania dla Anglii (QCA), Ministerstwo ds. Dzieci, Edukaciji,
Ksztatcenia Ustawicznego i Umiejetnosci (DCELLS) dla Walii i Rada Irlandii Pétnocnej ds. Programéw
Nauczania, Egzaminéw i Oceny (CCEA).

Powyzsze organy petnig rowniez funkcje regulacyjne, jesli chodzi o przepisy dotyczace kwalifikacji
przyznawanych na zakonczenie ksztalcenia obowigzkowego, czyli etapu KS4. Organy przyznajace
kwalifikacje (niezalezne organizacje uznawane przez organy regulacyjne) oferujg szereg panstwowych
kwalifikacji, cho¢ wiekszo$¢ ucznidw przystepuje do egzamindéw z szeregu pojedynczych przedmiotéw
ogolnych i zawodowych, ktére koncza sie uzyskaniem $wiadectwa General Certificate of Secondary
Education (GCSE). Systemy oceniania sa rézne, ale zawsze obejmujg egzaminy czy sprawdziany
przeprowadzane i oceniane przez instytucje zewnetrzng, a czasem réwniez sprawdziany oceniane




wewnetrznie przez szkote i weryfikowane przez inng instytucje pod katem stosowania jednolitych
zasad. Ocena moze obejmowaé ocene ustng, praktyczne sprawdziany umiejetnosci oraz egzaminy
pisemne, w zaleznosci od przedmiotu nauczania. Kwalifikacje uzyskane na tym etapie umozliwiajg
wstep do szkét srednich |l stopnia lub podjecie pracy zawodowe;.

5. Szkolnictwo srednie Il stopnia i policealne
(i) Rodzaje ksztatcenia

Secondary school (szkota $rednia |l stopnia) Wiek: 16-18+ lat

Further education (ksztatcenie na poziomie ponizej szkolnictwa wyzszego
dla osdb, ktére przekroczyly wiek obowigzkowej nauki) w nastepujacych
placowkach:

Sixth form college*

Further education college

Tertiary college =

Wiek: 16-18+ lat

* Wylgcznie w Anglii
#x Wylgcznie w Anglii i Walii.

Szkoty $rednie i sixth form colleges prowadza ksztalcenie ogéine, oferujac réwniez przedmioty
zawodowe; further education colleges prowadzg gtéwnie ksztalcenie zawodowe, cho¢ wiele z nich
prowadzi takze ksztatcenie ogoline, a w tertiary colleges prowadzi sie zaréwno ksztatcenie ogoélne, jak i
zawodowe.

(ii) Kryteria przyjec

Nie istnieja ogdélne wymogi przyje¢ do placowek ksztatcenia na poziomie $rednim |l stopnia
(ponadobowigzkowego), ale szkoty i kolegia uzalezniajg na ogét przyjecie na okreslony cykl
ksztatcenia od spetnienia specjalnych wymogéw dotyczacych wynikéw z egzaminéw GSCE.
Kandydaci moga ubiegac sie o przyjecie do dowolnej placéwki prowadzacej wybrany przez nich cykl
ksztatcenia. Ksztatcenie na poziomie srednim |l stopnia jest bezptatne do wieku 19 lat. W sierpniu
2007 r. ten przywilej zostat rozszerzony na grupe wiekowa do 25 roku zycia, ktérej nie udato sie
wczesniej uzyskaé kwalifikacji uzyskiwanych na poziomie obowigzku szkolnego.

(iii) Programy i tresci nauczania

Na tym poziomie nie ma przedmiotdw obowigzkowych. Uczniowie/stuchacze wybierajg cykl
ksztatcenia z oferty szkoty lub placoéwki further education zaleznie od kwalifikacji, jakie zamierzajg
uzyska¢. Nauczyciele samodzielnie wybierajg odpowiednie metody ksztalicenia i materiaty
dydaktyczne.

(iv) Ocena, promocja i kwalifikacje

Sprawy zwigzane z kwalifikacjami zewnetrznymi oferowanymi w szkotach i kolegiach, sa regulowane
przez wspomniane wyzej ustawowe organy doradcze: Urzad ds. Kwalifikacji i Programéw Nauczania,
Ministerstwo ds. Dzieci, Edukacji, Ksztatcenia Ustawicznego i Umiejetnosci (DCELLS) dla Walii i Rade
Irlandii Pétnocnej ds. Programéw Nauczania, Egzaminéw i Oceny. Organy przyznajace kwalifikacje
(niezalezne organizacje uznawane przez organy regulacyjne) oferujq szeroki wybér kwalifikacji
panstwowych. Najczesciej przyznaje sie nastepujace kwalifikacje: General Certificate of Education
Advanced level (GCE A-level) — $wiadectwo ukonczenia ksztatcenia ogélnego na poziomie
zaawansowanym, General Certificate of Education Advanced Subsidiary level / AS-level - $wiadectwo
ukonczenia ksztatcenia ogdélnego na poziomie zaawansowanym z przedmiotow dodatkowych, General
Cerificate of Education A-levels in applied subjects (poprzednio Vocational Certificate of Education —
VCEs) — $wiadectwo ukonczenia ksztalcenia zawodowego na poziomie zaawansowanym, oraz
National Vocational Qualifications (NVQs) — panstwowe kwalifikacje zawodowe. Systemy oceny w
przypadku GCE A-level /AS-levels i GCEs in applied subjects sa rézne, ale zawsze obejmujg
egzaminy czy sprawdziany przeprowadzane i oceniane przez instytucje zewnetrzna, a czasem
réwniez ocenianie wewnetrzne przez szkote i weryfikowane przez inng instytucje pod katem
jednolitego stosowania zasad oceny. Ocena moze obejmowac¢ ocene ustng, praktyczne sprawdziany
umiejetnosci oraz egzaminy pisemne. W przypadku kwalifikacji NVQs nie przeprowadza sie
egzaminéw, natomiast kandydaci musza wykazaé sie kompetencjami w wykonywaniu okreslonych
zadan. Kwalifikacje uzyskane na tym poziomie umozliwiaja wstep na wyzsze uczelnie, podjecie




dalszego specjalistycznego ksztatcenia lub pracy zawodowej. We wrzesniu 2008 r. zaczeto realizowac
pierwsze programy prowadzace do uzyskania dyplomu w pieciu dziedzinach dla mtodziezy w wieku
14-19 lat. Rozwinieto i ulepszono réwniez program Baccalaureate w Walii.

6. Szkolnictwo wyzsze
(i) Rodzaje uczelni

System szkolnictwa wyzszego obejmuje universities (uniwersytety), higher education colleges (kolegia
prowadzace studia zawodowe) i niewielkg liczbe university colleges (kolegiow uniwersyteckich).
Uczelnie sg zréznicowane pod wzgledem rodzajéw, wielkosci, misji i historii.

(ii) Warunki wstepu

Wszystkie najwazniejsze uczelnie sg instytucjami autonomicznymi i kazda z nich samodzielnie okresla
swa polityke i warunki przyje¢ na studia. Przyjecia odbywajg sie na zasadach konkursowych, a dla
kazdego kierunku studiéw ustala sie réwniez specjalne kryteria. W wiekszosci przypadkéw warunkiem
przyjecia jest posiadanie swiadectwa GCE A-levels lub réwnorzednych kwalifikacji. Jednak wigkszos$¢
uczelni przyjmuje réwniez chetnie dojrzatych kandydatow, ktérzy zdobyli odpowiednie doswiadczenie,
ale nie zawsze posiadajg formalne kwalifikacje.

Ustawa o Szkolnictwie Wyzszym z 2004 roku (Higher Education Act 2004) umozliwit uczelniom w
Anglii wprowadzenie dla nowych studentéw zr6znicowanych optat za nauke z gérna granica okreslong
jako 3000 funtéw za rok akademicki (od 2006/07), z uwzglednieniem wahan wskaznika inflacji.
Maksymalna wysokos$¢ czesnego za rok 2008/09 wynosita 3.145 funtéw. W Irlandii Pétnocnej struktura
wyglada podobnie. W Walii, uczelnie moga, podobnie jak w Anglii, naktada¢ optaty siegajace 3.145
funtéw rocznie, jednak studenci mieszkajacy i studiujgcy w Walii ptaca obecnie jedynie 1.255 funtéw,
podczas gdy reszte pokrywa stypendium (non-means-tested grant) ptacone bezposrednio uczelni w
wysokosci 1.890 funtéw. Powyzsze ustalenia ulegna jednak zmianie w roku 2010.

(iii) Kwalifikacje

W Zjednoczonym Krélestwie (ze Szkocjg wiacznie) kwalifikacje akademickie na tym poziomie nie
stanowig kwalifikacji pafnstwowych, lecz sg przyznawane przez poszczegblne uczelnie, sposrod
ktérych wiele posiada uprawnienia do przyznawania wiasnych tytutdw, stopni i innych kwalifikacji.

Tytuly i inne kwalifikacje przyznawane przez wiekszo$¢ higher education colleges zatwierdzajg
instytucje zewnetrzne - uniwersytet lub panstwowy organ akredytacyjny.

Poszczegblne uczelnie przyznajg rézne kwalifikacje i tytuty: Swiadectwa ukonczenia studiéw (higher
education certificates) i dyplomy ukonczenia studiow (higher education diplomas), tytuty ukonczenia
studibw w kolegiach przygotowujacych do dtuzszych Ilub bardziej zaawansowanych studiow
(foundation degrees), tytuty licencjata (bachelors degree) i licencjata z wyréznieniem (bachelors
degrees with honours), a po ukonczeniu studidw wyzszego stopnia — tytuty magisterskie (masters
degrees) i doktoraty (doctorates). Najwiekszg grupe programéw stanowig studia | stopnia prowadzace
do bachelors degrees with honours, okreslanych czesto jako honours degrees. Studia prowadzace do
tych tytutdéw trwajg na ogét trzy lata (w przypadku studentéw studiéw dziennych), cho¢ niektére sg
diuzsze.

W Anglii, Walii i Irlandii P6tnocnej opracowano ostatnio pieciopoziomowa strukture ramowa, ktéra ma
przedstawia¢é w sposOb bardziej przejrzysty klasyfikacje kwalifikacji uzyskiwanych w szkolnictwie
wyzszym i przyczynié sie do spdjnego uzywania nazw kwalifikacji.

7. Ksztatcenie specjalne

Obecna polityka ktadzie nacisk na ksztatcenie dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SEN)
réwnolegle z ich rowiesnikami w szkotach ogélnodostepnych na mozliwie szeroka skale.
Odzwierciedla to wage przypisywana koncepcji hauczania zorientowanego na ucznia i jej stosowania
w przypadku wszystkich dzieci oraz modyfikowanie systemu szkolnictwa pod katem reagowania na
ré6znorodnos¢ potrzeb indywidualnych uczniéw prowadzacego do rezygnaciji z oddzielnej struktury
SEN. Jezeli dziecko wymaga pomocy w szerszym zakresie, niz szkofa jest w stanie zapewni¢ w
ramach dostepnych jej srodkéw, wiadze lokalne sg zobowigzane wyda¢ orzeczenie o specjalnych
potrzebach edukacyjnych, w ktérym przedstawia sie szczegétowo potrzeby i zakres niezbednego
dodatkowego ksztafcenia.




W 2007/08 r. 2,8% ogétu ucznidw w Anglii, 3,1 % w Walii oraz 3,9 % w Irlandii Pétnocnej posiadato
orzeczenie 0 specjalnych potrzebach edukacyjnych. W tym samym roku odsetek uczniow
uczeszczajacych do szkédt specjalnych wynosit ok. 1% w Anglii, 0,8% w Walii i 1,4% w Irlandii
Pétnocne;j.

Ustawa o Specjalnych Potrzebach Edukacyjnych i Niepetnosprawnosci z 2001 r. (Special Educational
Needs and Disabilities Act 2001) w Anglii i Walii oraz Rozporzadzenie o Specjalnych Potrzebach
Edukacyjnych i Niepetnosprawnosci (Special Educational Needs and Disabilities Order 2005) w Irlandii
Pétnocnej zwiekszyly prawa ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w zakresie pobierania
nauki w szkotach ogoélnodostepnych. Prawa te naktadajg na placéwki edukacyjne obowigzek
stworzenia odpowiednich warunkéw do ksztatcenia niepetnosprawnych uczniéw i studentéw.

8. Nauczyciele

Nauczyciele nie sg urzednikami panstwowymi. Nauczycieli szkolnych zatrudniajg wtadze lokalne lub
poszczegbine placowki, zaleznie od rodzaju szkoty. Nauczyciele w innych typach ksztatcenia sa
pracownikami poszczegélnych instytucii.

Sciezka nauczyciela do uzyskania ,statusu wykwalifikowanego nauczyciela” (Qualified Teacher
Status) w Anglii i Walii lub ,formalnych uprawnien do nauczania” (eligibility to teach) w Irlandii
Pétnocnej moze przebiega¢ wedtug modelu réwnolegtego lub etapowego. Na model réwnolegty
sktadajg sie 3 lub 4-letnie studia licencjackie na kierunku pedagogicznym kohczace sie uzyskaniem
tytutu Bachelor of Education, podczas gdy model etapowy zaktada studia licencjackie na innym
kierunku, a nastepnie roczne studia pedagogiczne, pozwalajagce na otrzymanie $Swiadectwa
Postgraduate Certificate in Education (PGCE). W Anglii i Walii istniejg réwniez inne $ciezki
ksztafcenia, m.in. ksztatcenie w niepetnym wymiarze, ksztatcenie elastyczne i ksztatcenie w miejscu
pracy. Nauczyciele szk6t podstawowych ksztalcg sie zwykle jako nauczyciele przedmiotéw
zintegrowanych, a nauczyciele szkot Srednich specjalizujg sie w poszczegdlnych przedmiotach.

Od 2001 r. w Anglii, a od 2002 r. takze w Walii, wszyscy nauczyciele rozpoczynajacy prace w sektorze
further education sa zobowigzani posiada¢ specjalistyczne kwalifikacje pedagogiczne. W Anglii
ogtoszono zasadnicze zmiany w ksztatceniu nauczycieli dla sektora further education. Polegajg one
na wprowadzeniu od wrzesnia 2007 r. kwalifikacji ,Nauczyciel wykwalifikowany — Ksztatcenie i
Umiejetnosci” (Qualified Teacher Learning and Skills, QTLS) i "Nauczyciel nie w petni
wykwalifikowany — Ksztatcenie i Umiejetnosci” (Associate Teacher Learning and Skills, ATLS) dla
zajmujacych sie zawodowo nauczaniem i szkoleniem. W Irlandii Pétnocnej nauczyciele further
education, ktérzy nie ukonczyli programu ksztatcenia nauczycieli, muszg w momencie zatrudnienia
posiadac takie uznawane kwalifikacje, jak tytut uniwersytecki lub dyplom zawodowy w dziedzinie,
ktérej zamierzajg uczyé. Umowa o prace zobowigzuje ich do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
studiéw pedagogicznych, Postgraduate Certificate (Further and Higher Education), w ciagu trzech lat
od momentu zatrudnienia.

Przepisy nie wymagaja obecnie od nauczycieli akademickich przygotowania pedagogicznego, ale
uczelnie coraz czesciej organizujg szkolenia dla swej kadry. W Biatej Ksiedze pt. ,Przysziosé
szkolnictwa wyzszeqo” (The Future of Higher Education, htip://www.dfes.gov.uk/hegateway/
strategy/hestrateqy) zaproponowano wprowadzenie panstwowych standardéw zawodowych
dotyczacych dydaktyki w szkolnictwie wyzszym opracowanych i rozbudowywanych przez Akademie
Szkolnictwa Wyzszego (Higher Education Academy, HEA) w porozumieniu z sektorem szkolnictwa
wyzszego Wielkiej Brytanii. Ponadto, opracowano "Brytyjskie Standardy Zawodowe dla Wspierania
Ksztatcenia w Szkolnictwie Wyzszym" (UK Professional Standards Framework for Teaching and
Supporting Learning In Higher Education (http://www.heacademy.ac.uk/ourwork/policy/framework)
majace zastosowanie w programach rozwoju zawodowego kadr poszczegdlnych uczelni.

9. Aktualne reformy i priorytety w dziedzinie edukaciji

ANGLIA

Prowadzona przez rzad Wielkiej Brytanii reforma edukacji opiera sie na dokumentach strategicznych i
wprowadzonych lub planowanych regulacjach prawnych dotyczacych dziedziny edukacji badz
sektorow pokrewnych.
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»Liczy sie kazde dziecko” (Every Child Matters) oraz ,,Program na Rzecz Dzieci” (Children's
Plan)

W roku 2003 Rzad opublikowat Zielong Ksiege pt.,Liczy sie kazde dziecko", ktéra proponowata szereg
srodkéw w celu zreformowania ksztatcenia i opieki nad dzieémi na podstawie pigciu priorytetéw:
zdrowie, bezpieczenstwo, satysfakcja i osiagniecia, pozytywny wkiad w zycie spoteczne oraz jakos¢
zycia dzieci i mtodziezy. Zielona Ksiega stanowita baze dla Ustawy o Dzieciach z 2004 r. (Children Act
2004), ktérej podstawowym zatozeniem byto zintegrowanie ustug $wiadczonych na rzecz dzieci oraz
skuteczniejsze odniesienie tychze ustug do rzeczywistych potrzeb dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin.

Pod koniec 2007 roku zostat opublikowany ,,Program na Rzecz Dzieci" (Children's Plan) zawierajacy
diugofalowa wizje usprawnienia szkolnictwa i ustug zintegrowanego wsparcia rodzinnego do 2020
roku. Do kluczowych elementéw programu nalezato ustanowienie roli szkoty jako osrodka wspélnoty
lokalnej, a relacje pomiedzy rodzicami, szkotami, sektorem $wiadczen zdrowotnych i innymi
instytucjami Swiadczacymi ustugi na rzecz najmiodszych torujg wszystkim dzieciom droge do
szczescia, zdrowia i dobrych warunkéw do nauki. W grudniu 2008 r., wraz z publikacja ,,Program na
Rzecz Dzieci: Rok Pézniej” (Children’s Plan: One Year On), rzad okreslit, jakie dodatkowe kroki
powinny zosta¢ podjete w celu wsparcia realizacji programu. Zaliczyt do nich udoskonalony proces
rekrutacji i szkolen os6b pracujacych z dzieémi oraz wspoétprace szkolnictwa z biznesem w celu
upowszechnienia i doskonalenia umiejetnosci czytania, pisania i liczenia oraz edukacji dla rozwoju
przedsiebiorczosci pod katem ukierunkowanego wsparcia dla szkét stanowigcych najwieksze
wyzwanie.

Edukacja wczesnoszkolna i opieka nad dzieémi

W $lad za dokumentem “Liczy sie kazde dziecko”, rzad brytyjski opublikowat w 2004 r. 10-letnig
strategie opieki nad dzie¢mi. Nastepnie przyjeto Ustawe o Opiece nad Dzie¢mi z 2006 r., ktéra data
podstawe do stworzenia ,Etapu przygotowawczego dla matych dzieci” (Early Years Foundation Stage,
EYFS), wprowadzonemu we wrzes$niu 2008 r. Poczatek 2009 r. przynidst publikacje dokumentu
.Dalsze Kroki - edukacja i opieka nad dzie¢mi” (Next Steps for Early Learning and Childcare), ktéry
zawierat przeglad postepéw w odniesieniu do 10-letniej strategii i wydat propozycje nastepujacych
dziatan:

- zapewnienie, ze do roku 2015 kazda osoba zatrudniona w sektorze edukacji wczesnoszkolnej i
opieki nad dzieémi bedzie posiadata odpowiednie kwalifikacje,

- zwiekszenie dostepu do placéwek oferujacych bezptatng edukacije i opieke nad matymi dzie¢mi.

Biata Ksiega pt ,Nowe Mozliwosci” (New Opportunities) poswiecona ruchliwosci spotecznej gwarantuje
zwiekszenie liczby bezptatnych miejsc w przedszkolach dla dwulatkéw z grup defaworyzowanych.

Reforma programu nauczania dla szkoty podstawowej

Celem dokumentu Children’s Plan byto zreformowanie programu nauczania dla szkoty podstawowej
(dzieci w wieku od 5 do 11 lat). Szczeg6towa analize programu rozpoczeto w styczniu 2008 r. Raport
koncowy, opublikowany w kwietniu 2009 r., zawiera rekomendacje dotyczace:

- powigzan 6 dziedzin nauczania ze “Strukturg etapu przygotowawczego dla matych dzieci” (Early
Years Foundation Stage Framework) i nowym programem nauczania dla szkoty sredniej

- mozliwosci stosowania wiedzy i umiejetnosci w catym programie nauczania

- szerszego wykorzystania zabawy jako metody i techniki uczenia sie i rozwoju.

Biala Ksiega Szkot XXI wieku

Na bazie dokumentu Children’s Plan, w 2009 roku opublikowana zostata Biata Ksiega prezentujaca
wizje rzadu dotyczacg szk6t na miare XXI wieku. W wyniku niedawnych konsultacji, przepisy
obejmuja: wieksze zorientowanie na indywidualne potrzeby edukacyjne, rozbudowa krajowego
systemu wczesnej interwencji celem wsparcia dzieci ze szczeg6Iinymi potrzebami oraz wsparcie szkot
w procesie tworzenia silnej i spéjnej spotecznosci lokalne;.

Reforma systemu oceniania i sprawozdawczosci

Ocena nauczyciela na etapach KS2 i KS3 jest obecnie w trakcie reformy, w ramach ktérej wdrazana
jest ,Ocena dla Strategii Ksztatcenia” (Assessment for Learning Strategy). Rozpoczeta w 2008 r.,
reforma dotyczy poprawy jakosci systemu oceny nauczyciela w celu efektywnego procesu nauczania,
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zorientowanego na indywidualne potrzeby i postepy ucznia. Strategia obejmujaca tzw. program
,Oceny Postepéw Ucznidw” (Assessing Pupils’ Progress. APP), zostanie catkowicie wprowadzona do
szko6t do 2011 roku.

Ministerstwo ds. Dzieci, Szkolnictwa | Rodziny (DCSF) powotato réwniez ekspercka grupe doradcéw
do spraw reformy systemu oceniania na etapie KS3. W ramach swoich obowigzkéw grupa
skoncentruje sie m.in. na wprowadzeniu systemu oceniania dla krajowej préby 14-latkéw. Celem tego
dziatania jest zapewnienie, ze standardy obowigzujace w catym systemie edukacji obejmujg swym
zasigegiem rowniez ten etap ksztatcenia.

W pazdzierniku 2008 r. rzad ogtosit plan wprowadzenia tzw. karty informacji szkolnej (school report
card) w celu usprawnienia systemu informowania rodzicéw i spotecznosci lokalnych na temat wynikéw
szkét. Celem wprowadzenia karty miatoby by¢ dostarczenie jasnej, szczeg6towej informacji na temat
postepdw i osiagnie¢ placowek, wynikdéw analiz o szerszym zasiegu dotyczacych takich aspektéw jak
zdrowie i jakos$¢ zycia dzieci oraz opinii rodzicédw i uczniéw. Obecnie plany te zostaly poddane
konsultacjom.

Poprawa jakosci szkolnictwa

W czerwcu 2008 r. z inicjatywy rzadu powstato ,Wyzwanie dla Kraju” (National Challenge), program
wspierajacy zapewnienie wysokich standardéw nauczania we wszystkich szkotach $rednich w takim
stopniu, aby do 2011 r. przynajmniej 30 % uczniéw kazdej szkoty uzyskato swiadectwa GCSE z
minimum pieciu przedmiotéw.

Biata Ksiega pt. ,Nowe Mozliwosci” dotyczaca ruchliwosci spotecznej gwarantuje atrakcyjny pakiet
socjalny (przyznajacy m.in. 10 tys. funtéw premii po trzech latach pracy) majacy na celu zachecenie
najlepszych nauczycieli do podjecia pracy w szkotach stanowigcych najwieksze wyzwanie.

Reforma ksztatcenia uczniow w wieku 14-19 lat i further education

W zwigzku z najnowszymi przepisami podnoszacymi wiek obowigzku szkolnego (patrz ponizej), we
wrzesniu 2008 r zaczeto wprowadza¢ nowe Sciezki edukacyjne dla uczniéw w wieku od 14 do 19 lat.
Dostepne na trzech etapach nauki (przygotowawczym - Foundation, wyzszym - Higher i
zaawansowanym - Advanced), $ciezki taczg w sobie zaréwno teoretyczne, jak i praktyczne
przygotowanie do pracy w okreslonym sektorze zatrudnienia i od 2011 r. beda oferowane w catym
kraju az z 17 przedmiotow.

Ustawa o Edukacji i Umiejetnosciach z 2008 r. (Education and Skills Act 2008) podnosi wiek
obowigzku nauki. Do roku 2015 wszyscy miodzi ludzie, ktérzy nie ukonczyli 18 roku zycia bedg
zobowigzani pobiera¢ nauke w szkole, podejmowaé ksztatcenie zawodowe, uczestniczy¢ w
szkoleniach prowadzonych réwnolegle z praca, lub odbywac przyuczenie do zawodu. Ponadto,
Ustawa wspiera usprawnienie systemu informacji i poradnictwa (information, advice and guidance,
IAG) w zakresie edukacji i szkolen dla mtodych ludzi. Ustawa o Przyuczaniu do Zawodu,
Umiejetnosciach, Dzieciach i Uczeniu sie (Apprenticeships, Skills, Children and Learning Bill),
zgtoszona przez Parlament we wrzesniu 2008 r., rdwniez zawiera przepisy dotyczace utatwienia
dostepu do odbywania przyuczania do zawodu i prawa pracownikéw do urlopu na czas szkolenia.

W 2010 r. odpowiedzialno$¢ za nadzor i finansowanie ksztatcenia uczniéw w wieku od 16 do 19 lat
zostanie przekazana przez Rade ds. Ksztatcenia i Umiejetnosci (Learning and Skills Council, LSC)
wtadzom lokalnym (LA), wspieranym przez nowoutworzong Agencje Ksztatcenia Ludzi Mtodych
(Young People’s Learning Agency). Réwniez w 2010 r. odpowiedzialno$¢ za finansowanie edukaciji
miodziezy, ktéra ukonczyta 19 rok zycia przejdzie z LSC w rece nowoutworzonej Agencji
Finansowania Umiejetnosci (Skills Funding Agency, SFA), ktorej zadaniem bedzie rozpatrzenie
nowego, opartego na popycie, podejscia do ksztatcenia dorostych. SFA wspomagana bedzie przez
nowoutworzone Biuro Karier i Rozwoju Dorostych (Adult Advancement and Careers Service) oraz
przez Krajowe Biuro Pracodawcow (National Employer Service), ktére oferowaé beda poradnictwo w
sferze umiejetnosci wiodacym pracodawcom w kraju. Od 2009 r. w ramach SFA funkcjonowaé bedzie
réwniez Krajowe Biuro ds. Przyuczania do Zawodu kierujace, wspierajace i promujace programy tego

typu.

System kwalifikacji

Podejmujac wysitek na rzecz zwiekszenia zaufania spotecznego wobec systemu kwalifikaciji,
podwojna odpowiedzialnos¢ Urzedu ds. Kwalifikacji i Programoéw Nauczania (Qualifications and

Curriculum Authority, QCA) za rozbudowe i regulowanie zasad kwalifikacji zostata przeniesiona na
utworzone w kwietniu 2008 r. Biuro ds. Regulacji Zasad Kwalifikacji i Egzaminéw (Office of the
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Qualifications and Examinations Regulator, Ofqual). QCA wkrétce zostanie przeksztatlcony w Agencije
Rozwoju Kwalifikacji i Programéw Nauczania (Qualifications and Curriculum Development Agency,
QCDA), ktorej zadaniem bedzie przygotowywanie programdw nauczania oraz systemoéw oceniania i
kwalifikacji. Powyzsze zmiany wejda w zycie w momencie zaakceptowania przez Parlament Ustawy o
Przyuczaniu do Zawodu, Umiejetnosciach, Dzieciach i Uczeniu sie (Apprenticeships, Skills, Children
and Learning Bill).

Reformy w szkolnictwie wyzszym

W ramach aktualnie prowadzanych konsultacji dotyczacych procesu ubiegania sie o miejsca na
studiach wyzszych, Rzad wysunat propozycje udoskonalenia obecnego systemu m.in. poprzez
wprowadzenie w 2012 r. systemu aplikowania po uzyskaniu $wiadectw (post-qualification application
system, PQA), pozwalajacego studentom na ubieganie sie 0 miejsce w uczelni po otrzymaniu wynikéw
egzaminéw, zamiast przed, tak jak sie to odbywato do tej pory. W latach 2010/11 przeprowadzone
beda szczegobtowe konsultacje dotyczace wdrozenia systemu PQA od roku 2012.

W lutym 2008 r. Sekretarz Stanu ogtosit zamiar reformy szkolnictwa wyzszego w Anglii zaplanowanej
na najblizsze 10-15 lat. Jednoczesnie zaprosit ekspertéw do aktywnego udziatu w przygotowaniu
reformy w dziedzinach takich jak wymiar miedzynarodowy, proces dydaktyczny i nauczanie,
doswiadczenie studenta, studia w niepetnym wymiarze, wyniki uczelni oraz badania naukowe. Wktad
ekspercki stanowi¢ ma bodziec do szerokiej debaty na temat przysztosci szkolnictwa wyzszego w
Anglii.

WALIA

W dwa lata po rozpoczeciu dziatalnosci, Zgromadzenie Narodowe Walii opublikowato obszerny,
prezentujacy 10-letnig strategie, dokument pt. ,Uczacy sie kraj” (The Learning Country), ktéry dotyczy
edukacji i uczenia sie przez cate zycie. Przedstawiono w nim program ksztatcenia odrebny dla Walii,
za gtowny cel stawiajac lepsze wyniki w szkotach, kolegiach, uniwersytetach i placéwkach oferujacych
szkolenie zawodowe. Osiggniecie tego celu nastapi¢ ma poprzez:

e stworzenie solidniejszych podstaw do nauki dzieki znacznemu ulepszeniu ksztatcenia matych
dzieci oraz uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

e opracowanie nowych rozwigzan utatwiajacych uczniom przejscie ze szkoty podstawowej do
szkoty $redniej,

e udoskonalenie szkolnych praktyk zawodowych poprzez ich wieksza elastycznos¢,
innowacyjnos¢ i odpowiadanie na potrzeby ucznia

e reforme ksztatcenia mtodziezy w wieku 14-19 lat,

e zapewnienie wysokiej jakosci ustug oferowanych mtodym ludziom

e wieksze wsparcie dla praktykow,

e poprawe poziomu ustug w zakresie informacji i poradnictwa dla mtodziezy,

e opracowanie rozwigzan sprzyjajacych rozszerzaniu dostepu do ksztatcenia przez cate zycie
(dla 0séb w wieku powyzej 16 lat),

e uporanie sie z problemem braku kompetencji w Walii
e modernizacje wspotpracy uczelni walijskich.

W roku 2006 rzad Walijskiego Zgromadzenia Narodowego podjat konsultacje na temat postepéw we
wdrazaniu strategii, w efekcie czego opublikowano kolejny dokument z serii ,Uczacy sie kraj” pt.
Vision into Action zawierajacy propozycje rozwoju strategii do roku 2011. Oprécz analizy postepéw,
nowy dokument okresla konkretne cele dziatania w latach 2010/11, do ktorych zalicza sie podjecie
dziatan na rzecz zapewnienia dobrego startu kazdemu dziecku w Walii, poprawe wynikéw uczniéw ze
szkét defaworyzowanych lub objetych opieka wtadz lokalnych oraz szczegétowy przeglad systemu
further education.
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Reforma ksztatcenia uczniow w wieku 14 — 19 lat

Dokument ,Sciezki edukacyjne 14-19-latkéw* (Learning Pathways 14-19) stanowi obietnice zmian w
systemie ksztatcenia mtodziezy w Walii, ktéra odpowiada na potrzebe bardziej elastycznego i
zrébwnowazonego podejscia do edukacji 14-19-latkéw.

W lipcu 2008 r. propozycja Wskaznika Umiejetnosci i Uczenia sie dla Walii (Proposed Learning and
Skills (Wales) Measure) zostala przekazana do akceptacji walijskiego Zgromadzenia Narodowego.
Projekt ten zakiada utworzenie specjalnych przepiséw tworzacych sSciezki ksztatcenia dla uczniéw
wieku od 14 do 19 lat. Celem wprowadzenia wskaznika jest zapewnienie wszystkim uczniom w danym
przedziale wiekowym mozliwosci wyboru sposréd szerokiej gamy przedmiotéw ogélnych i
zawodowych zawartych w tzw. menu mozliwosci (options menu). Jednym z celéw rzadu jest rowniez
podniesienie wartosci przypisywanej powszechnie kwalifikacjom zawodowym, a takze zwiekszenie
dostepu ucznioéw, zaréwno do wsparcia osobistego i dydaktycznego, jak i do informacji i poradnictwa
w zakresie pracy zawodowe;.

Inspekcje

W styczniu 2009 r. Estyn, Biuro Jej Wysokosci Inspektoratu Ksztatcenia Walii (Office of Her Majesty’s
Inspectorate for Education and Training) opublikowato wnioski z konsultacji na temat propozyciji
dotyczacych kolejnego cyklu inspekcji szkolnych rozpoczynajacego sie w 2010 roku. Dokument
zaleca: krotsze inspekcje uzupetnione o tzw. dziatania naprawcze w szkotach o niskich wynikach,
skrécone okresy zawiadamiania o inspekcji oraz jasne i bardziej precyzyjne raporty z
przeprowadzonych inspekcji oparte na uproszczonej strukturze wskaznikéw i ocen.

Poprawa jakosci szkolnictwa

Struktura Ramowa Efektywnosci Szkolnictwa (The School Effectiveness Framework) stanowi
podbudowe nowego systemu poprawy jakosci szkolnictwa opartego na wspétpracy szkét, wiadz
lokalnych oraz rzadu Walijskiego Zgromadzenia Narodowego w celu wspolnej kontynuacji dobrych
praktyk w dziedzinie kierowania, wspotpracy, interwencji i wsparcia w edukacji oraz metod i
programéw nauczania. Aktualnie przeprowadzany jest pilotaz nowych rozwigzan w 99 szkotach w
Walii.

Szkolnictwo wyzsze

Obecnie trwa reforma szkolnictwa wyzszego w Walii. Pierwszy etap, dotyczacy odptatnosci za studia,
mial swoje podsumowanie we wrzesniu 2008 r. Wynika z niego, ze od roku 2010 stypendium
pokrywajace czesne, ktére otrzymujg wszyscy studenci w Walii, zostanie stopniowo wycofane i
zastgpione przez stypendium przyznawane na podstawie dochodoéw.

Drugi etap reformy dotyczyt gtéwnie misji, celu i roli szkolnictwa wyzszego w Walii oraz byt
skoncentrowany na analizie biezacych i przewidywanych oczekiwan spoteczenstwa, gospodarki, a
przede wszystkim studentéw wzgledem uczelni wyzszych.

IRLANDIA POLNOCNA

Najnowsze debaty i reformy w dziedzinie edukacji w Irlandii Pétnocnej sa oméwione ponize;.

Strategia na rzecz dzieci i mlodziezy

Dziesigcioletnia strategia na rzecz dzieci i mtodziezy w Irlandii Pétnocnej zostata opublikowana w
2006 r. ,Nasze Dzieci i Miodziez — Nasze Zobowigzanie” (Our Children and Young People — Our
Pledge (http://www.allchildrenni.gov.uk/ten-year-strategy.pdf) okresla zaplanowane na najblizszg
dekade dziatania rzadu na rzecz poprawy sytuacji dzieci i mtodziezy w Irlandii Pétnocne;.

Reforma administracji

W zwigzku z reformg administracji panstwowej, struktura administracji systemu edukacji Irlandii
Pétnocnej takze zostanie unowoczesniona. Nowa, jedna wiadza oswiatowa (Education and Skills
Authority, ESA) ma zastapi¢ 5 Rad ds. Edukacji i Bibliotek (wladze regionalne odpowiedzialne za
administrowanie edukacja na szczeblu lokalnym) i scali¢ wszystkie dziatania wspierajace edukacije
(prowadzone m.in. przez Rade Irlandii Pétnocnej ds. Programéw Nauczania, Egzaminéw i Oceny,
Northern Ireland Council for the Curriculum, Examinations and Assessment (CCEA)). Nowe
rozwigzania zostang wprowadzone 1 stycznia 2010.
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Poprawa jakosci szkolnictwa

Ministerstwo Edukacji okreslito nowa polityke poprawy jakosci szkolnictwa, zawarta w dokumencie
"Kazda Szkota Dobra Szkotg" (Every School a Good School), celem ktorej jest zagwarantowanie
kazdemu dziecku uzyskania po ukonczeniu nauki szkolnej, umiejetnosci i kwalifikacji niezbednych do
podjecia pracy zawodowej. Ponadto, latem 2008 r. Ministerstwo opublikowato wstepng wersje strategii
dotyczacej umiejetnosci czytania, pisania i liczenia, ktérej celem jest zwiekszenie osiagnie¢,
zwtaszcza wsrdd ucznidw zagrozonych niskimi osiggnieciami w szkole.

W kwietniu 2009 r. opublikowano dokument "Kazda Szkota Dobrg Szkota: Wspieranie Ucznidw
Rozpoczynajacych Nauke" (Every School a Good School: Supporting Newcomer Pupils),
rozszerzajaca dziatania na nowoprzybytych uczniéw (zwtaszcza tych, dla ktérych angielski jest drugim
jezykiem) w celu utatwienia im korzystania z programu nauczania oraz petnego uczestnictwa w zyciu
szkoly.

Przejscie ze szkoly podstawowej do szkoty sredniej

Po wszechstronnym przeanalizowaniu ksztalcenia na poziomie ponadpodstawowym ($rednim),
podjeto decyzje o zlikwidowaniu tzw. sprawdzianéw transferowych, do ktérych uczniowie przystepuja
przed rozpoczeciem nauki w szkole $redniej, co oznacza zniesienie systemu selekcji ucznibw w
szkolnictwie $rednim opartego na wynikach w nauce. Ostatnie sprawdziany transferowe zostaty
przeprowadzone jesienig 2008 i 2009 r. Od roku 2010 r. zaleca sie stosowanie systemu selekcji, w
ktorym obowigzuja kryteria rodzinne, geograficzne i lokalne. Selekcja oparta na wynikach w nauce jest
niewskazana, cho¢ wcigz dozwolona. Zmierza sie do tego, aby w diuzszej perspektywie wybor sciezki
edukacyjnej przez ucznibw w wieku 14+ opierat sie na wynikach osiagnietych w trakcie trzech lat
nauki szkolnej oraz sugestiach rodzicéw i nauczycieli.

Strategia poradnictwa zawodowego

W styczniu 2009 r. Minister Edukacji wraz z Ministrem Zatrudnienia i Ksztatcenia zainicjowali strategie
"Gotowi na Sukces: Edukacja, Informacja i Poradnictwo Zawodowe" (Preparing for Success: Careers
Education, Information, Advice and Guidance) majacg na celu upowszechnianie doradztwa
zawodowego. Dokument opisujacy strategie prezentuje kroki, jakie powinny zosta¢ podjete w celu
podniesienia jakosci edukaciji, informacji oraz doradztwa zawodowego dla uczniéw w kazdym wieku.

Opracowanie: Biuro Eurydice dla Anglii, Walii i Irlandii P6tnocnej

Bardziej szczeg6towe informacje o systemach edukacji w Europie mozna znalezé w prowadzonej
przez EURYDICE bazie danych EURYBASE (http://www.eurydice.org).

Ostatnia aktualizacja: czerwiec 2009
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